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Resumen

Gestion adaptativa en las empresas |

La adaptaciony la supervivencia a menudo van de la mano. O, en otras palabras,
‘adaptarse o morir' puede parecer una frase dura que hemos estado
escuchando particularmente durante y después de la pandemia. Parece haber
una cierta necesidad de avanzar constantemente y adaptarse a las nuevas
oportunidades de mercado, un escenario emergido tras la pandemiay la guerra
en Ucrania. Ahora parece que incluso décadas de éxito no son garantia de que
se funcione en el futuro.

Actualizacion de competenciasy adaptabilidad. Estos son los factores clave que
decidiran el futuro mas inmediato de las empresas después del impacto que
tanto la COVID-19 como la crisis de la guerra en Ucrania han tenido en la
economia de todo el mundo. Y es que, en un contexto tan complejo como en el
gue nos encontramos, donde la incertidumbre forma parte de la vida cotidiana,
una de las ventajas competitivas de cualquier organizacion es, sin duda, su
capacidad para desarrollar mecanismos y procesos para hacer frente a todos los
cambios con los que debe lidiar.

Al final de esta unidad, los alumnos podran:

e Describir los enfoques de gestion adaptativa en las empresas para lidiar
mejor con el riesgo y la incertidumbre

e |dentificar las empresas adaptables en comparacion con las empresas que
son menos adaptables

e Reconocer las ventajas que tiene una empresa adaptativa sobre las
empresas que se adaptan menos

Esta unidad de competencia se divide en 3 secciones:

Seccidn T Diferentesenfoques de gestion en las empresas

Seccidn 2 Ejemplos de empresas adaptables
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Seccidn 3 Elementos clave de las empresas adaptables

Cuadro I: 3 secciones de la CU2"Gestion adaptativa en las empresas”
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