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Sobre el proyecto

Debido al COVID19, muchas empresas en Europa intentaron sobrevivir a los impactos negativos 

causados por la pandemia, con bajas tasas de éxito.

FENIX (Fostering organisational resilience and adaptive management in enterprises) tiene como 

objetivo proporcionar a las empresas directrices y productos de formación para convertirse en una 

organización resiliente. A través de los resultados del proyecto, las empresas tendrán los mecanismos 

de afrontamiento para lograr una adaptación sana y positiva y también nuevas capacidades y 

habilidades para hacer frente a futuras adversidades.

Conoce el Consorcio

Cinco socios de cuatro países europeos participan en la educación y formación sobre 

resiliencia y gestión adaptativa. El proyecto FENIX está coordinado por la UIB, la Universidad de 

las Islas Baleares y cofinanciado por la Agencia Nacional Portuguesa Erasmus+.

Objetivos del proyecto

Contribuir a la resiliencia 

de las empresas ante la 

adversidad, fomentando 

así la fortaleza de las 

organizaciones europeas.

El sitio web del proyecto  FENIX: 

https://fenixproject.eu

¡No te pierdas nuestros próximos eventos!

� Pilotaje de la formación gamificada

� Pilotaje del curso intensivo de gestión 

adaptativa

� Evento multiplicador

¡El Consorcio Fenix se reunió en Atenas! Este 

junio tuvimos el placer de reunirnos cara a 

cara nuevamente para discutir el progreso 

del proyecto y decidir la estructura de 

nuestras visiones restantes. ¡Estén atentos a 

la próxima entrega de nuestro manual 

pedagógico!

Promover un enfoque 

de aprendizaje 

permanente en la 

formación con 

empresas europeas 

de todos los sectores.

Estimular el desarrollo 

de enfoques de 

formación centrados 

en el alumno.

Apoyar a las empresas 

europeas en la 

implementación de prácticas 

sistemáticas de resiliencia 

creando una cultura de 

gestión adaptativa.

• Marco de resiliencia organizacional y 
gestión adaptativa..

• Formación gamificada para mejorar las 
capacidades de resiliencia de los 
trabajadores y trabajadoras.

• Curso intensivo de gestión adaptativa.

• Guía para la implementación de 
prácticas de Resiliencia Sistémica en las 
empresas.

• Folleto (digital y online) sobre formación 
en enfoques pedagógicos en Resiliencia 
y Gestión Adaptativa incluyendo 
artículos científicos sobre enfoques 
pedagógicos y metodológicos.

Resultados del proyecto

Noticias

Próximas actividades

https://www.linkedin.com/in/fenix-ka2-183130236/?originalSubdomain=gr
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